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Problema 3

Falta de participação jovem nas
questões sociais;

Problema 2

A discriminação invisível e as
microagressões não são reconhecidas

como comportamentos tóxicos;

Problema 1

As minorias têm um espaço inferior e
enfraquecido no diálogo social;

ESTE PROJETO?

Porquê

N O T Á M O S  N A S
N O S S A S

C O M U N I D A D E S
Q U E . . .



OBJETIVOS
CAPACITAR jovens profissionais e jovens a se

tornarem ATORES DE MUDANÇA para a
tolerância, aceitação e diálogo interpessoal e

cultural.
 

PROMOVER o conhecimento claro de conceitos
como microagressões e discriminação invisível,

partindo de exemplos reais do dia a dia.



OBJETIVOS
ESCLARECER como o racismo / discriminação

invisível está presente no quotidiano e
prejudica a justiça social e o diálogo.

 

CRIAR, IMPLEMENTAR e AVALIAR metodologias
que abordem a questão do racismo invisível,
microagressões e ação juvenil na mudança

social.



ATIVIDADES

DO CLARO! 
Quando? Como? Onde?



Atividade 3

Visita Antecipada de Planeamento;

Atividade 2

Implementação Local e avaliação das
metodologias com os jovens;

Atividade 1

Curso de Formação sobre
Racismo Invisível;

Atividade 4

Intercâmbio de Jovens sobre o tópico da
discriminação invisível e cidadania jovem
ativa;

Atividade 5

Evento Local;



AUGJUL SEPT OCT NOV DEC JAN FEB

18-22 Julho, Águeda, Portugal
6 animadores juvenis de cada
organização (maiores de 18).

Curso de Formação
4-5 Setembro, Tessalónica,
Grécia
Reunião de parceiros para
preparação de intercâmbio
juvenil (1 jovem + 1 líder
de grupo) e avaliação de
atividades.

VAP
17-22 Dezembro,Tessalónica,
Grécia
10 jovens (15-20) e 2 líderes
de grupo de cada organização.  

Intercâmbio

Agosto- Novembro
Implementação das metodologias
com grupo de no mínimo 10
jovens (15-20 anos)

Intervenção
Local

Evemto Local
Janeiro-Fevereiro
Cada grupo de jovens
implementa uma atividade de
sensibilização sobre o
discriminação invisível na
sua comunidade local.

CLARO!
Atividades

C R O N O L O G I A



RESULTADOS

ESPERADOS
Tangíveis & Intangíveis



Resultados Tangíveis e Intangíveis
Resultados tangíveis são materiais concretos partilháveis.

Resultados intangíveis são as competências e experiências pessoais adquiridas pelos

organizadores e participantes.

BOOKLET CLARO!

Inclui as metodologias criadas
durante o projeto;

Vídeo do Intercâmbio

Fotos, vídeos e testemunhos;

Vídeo do TC

Fotos, vídeos e
testemunhos;

Aprendizagens



Agora já sabes a

base do CLARO!

Estás interessado  

em participar

mas não sabes

se... 

VERIFICA!

És...

...um jovem de 15-20 anos?

... ou um animador juvenil ?

... parte da comunidade?

Estás...

...disponível para fazer

parte de todo o projeto ?

...interessado nos tópicos

do projeto?

...interessado em conhecer

jovens da Europa?

perfil
S E  T E N S  O  M E L H O R
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CLARO! 
UM PROJETO CO-FINANCIADO

PELO PROGRAMA ERASMUS+ DA
UNIÃO EUROPEIA


